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SUMMARY

The purpose of this Policy is to define how the Company influences the issuers in whose securities
the Company's assets are invested, how membership rights from equity securities are used for its
investment strategy, monitoring important events that affect the issuer's operations (issuer's
strategy, financial and non-financial results, capital structure, social and environmental impacts and
corporate governance), exchanging views with the company's bodies and other stakeholders in the
company, carrying out cooperation with other shareholders and managing conflicts of interest related
to participation, i.e. preventing or managing conflicts of interest arising from the exercise of voting
rights.
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1 UVOD

Uprava drustva Groupama osiguranje d.d. (dalje u tekstu: Drustvo) temelijem pozitivnih propisa,
posebice Zakona o trgovackim drustvima (NN br. 111/1993, 34/1999, 121/1999, 52/2000, 118/2003,
107/2007, 146/2008, 137/2009, 111/2012, 125/2011, 68/2013, 110/2015, 40/2019, 34/2022,
114/2022, 18/2023), Direktive 2009/138/EZ Europskog parlamenta i vije¢a o osnivanju i obavljanju
djelatnosti osiguranja i reosiguranja i njenim dopunama, Zakona o osiguranju (NN br. 30/2015,
112/2018, 63/2020, 133/2020, 151/2022) donosi Politiku sudjelovanja (dalje u tekstu: Politika).

1.1 Svrha Politike

Svrha ove Politike je definirati kako Drustvo utjeCe na izdavatelje u Gije vrijednosne papire se ulaze
imovina Drustva, kako se koriste ¢lanska prava iz vlasni¢kih vrijednosnih papira za svoje strategija
ulaganja, nadgledaju bitni dogadaji koji utje¢u na poslovanje izdavatelja (strategija izdavatelja,
financijski i nefinancijski rezultati, struktura kapitala, socijalni i okoli$ni utjecaji te korporativno
upravljanje), razmjenjuju stajalista s organima drustva i drugim dionicima u drustvu, provodi suradnja
s drugim dioniarima te upravljanja sukobima interesa povezanima sa sudjelovanjem odnosno
sprjecavanje ili upravljanje sukobima interesa koji proizlaze iz ostvarivanja glasackih prava.

1.2 Regulatorni okvir

Odredbe Direktive 2007/36/EZ Europskog parlamenta i Vijec¢a od 1. srpnja 2007. o izvr§avanju
pojedinih prava dioni¢ara trgovackih drustava uvrStenih na burzi, koja je zadnje izmijenjena
Direktivom (EU) 2017/828 Europskog parlamenta i Vije¢a od 17. svibnja 2017. o izmjeni Direktive
2007/36/EZ, implementirane su u domadi pravni okvir kroz izmjene Zakona o trgovackim drudtvima.
Izmjene su napravljane radi poticanja dugoro¢nog sudjelovanja dioni¢ara i jaanja transparentnosti
izmedu trgovackin druStava i ulagatelja odnosno vece uklju¢enosti dioni¢ara u korporativno
upravljanje te pozitivnih utjecaja na trgovacka drustva u ¢ije vrijednosne papire se ulaze imovina
Drustva. Prema navedenoj regulativi institucionalni ulagatelji trebali bi biti transparentniji kad je rijeé¢
o njihovu pristupu sudjelovanja kao dioniCara, trebali bi razvijati i javno objavljivati politiku
sudjelovanja te podnositi godisSnje izvjeS¢e o naéinu provodenja politike sudjelovanja.

Drustvo je s drustvom OTP Invest d.o.0. sklopilo ugovor o upravljanju portfeliem kojim su regulirana
medusobna prava i obveze vezano uz pruzanje investicijske usluge upravljanja portfeljem. Sukladno
Clanku 291.a Zakona o trgovackim drustvima Drustvo se smatra institucionalnim ulagatelj dok se
drustvo OTP Invest d.o.o0. smatra upraviteliem imovine, te se na oba drustva primjenjuju odredbe
¢lanaka 291.b do 292. Zakona o trgovackim drustvima.

1.3 Revidiranje Politike

Drustvo ¢e, sukladno zahtjevima Zakona o trgovackim drustvima, najmanje jednom godisnje
azurirati Politiku ¢e ju u€initi dostupnom na nacin da ce istu objaviti na mreznim stranicama Drustva,
te e sve objave biti dostupne najmanje tri godine. Dru$tvo ¢e na nadin propisan Zakonom o
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trgovackim drustvima jednom godi$nje podnijeti Izvje$c¢e o nacinu provodenja Politike sudjelovanja
te objaviti isto na mreznim stranicama Dru$tva.

2 OPCA NACELA

Politika sudjelovanja temelji se na sljede¢im nacelima:

1.

Pravedan tretman prema svim dioni¢arima
- Bitno nacelo korporativne politike upravljanja je postivanje interesa svih dionicara, bilo
oni vecinski ili manjinski dionicari.

Ravnoteza snaga

- Dobro korporativno upravljanje zahtijeva ravnotezu vlasti izmedu upravnog i nadzornog
odbora, kako bi se osigurao povoljan okvir za razmjenu informacija i drugacijeg pogleda
pri ¢emu nadzorni odbor treba osigurati neovisnost, raznolikost podrucja strucnosti i
iskustva.

Transparenta i poStena politika primitaka
- Politika primitaka za osobe koje preuzimaju rizik mora biti transparentna te u kojoj su
raspisani jasni i relevantni kriteriji kojima se mjeri radni u€inak.

Integritet financijskih informacija
- Financijski podaci moraju biti dostupni, toéni i koherentni unutar zadanih zakonskih
rokova te stavljeni na raspolaganje dionicarima.

Razborito upravljanje kapitalom
- Raspodjela koja se nudi dioni¢arima mora biti opravdana i u skladu s poslovnim
planovima drustva.

3 IMPLEMENTACIJA POLITIKE SUDJELOVANJA

3.1 Nacin utjecaja na drustva

Sudjelovanjem i raspravljanjem na Glavnoj skupstini odnosno koriStenjem ¢lanskih prava, posebice
prava glasa Drustvo moZe utjecati na trgovacka drustva u koje se ulaze odnosno iji vrijednosni
papiri se nalaze u portfelju Drustva.

Glavna skupstina odlucuje o pitanjima koja su izri¢ito odredena Zakonom o trgovackim drustvima i
statutom drustva a osobito o izboru i opozivu élanova nadzornog, odnosno upravnog odbora, osim
ako ih se ne imenuje u taj odbor, upotrebi dobiti, politici primitaka i o izvjeS¢ima o primicima za
¢lanove uprave i ¢lanove nadzornog odbora, odnosno izvréne direktore i ¢lanove upravnog odbora,
drustava dionice kojih su uvrétene na uredeno trziste radi trgovanja, davanju razrjeSnice ¢lanovima
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uprave i nadzornog, odnosno upravnog odbora, imenovanju revizora drustva, izmjenama statuta,
povecanju i smanjenju temeljnog kapitala Drustva, imenovanju revizora za ispitivanje radniji
obavljenih u osnivanju drustva ili radnji vodenja poslova drustva i utvrdivanju naknade za njegov rad,
uvrstenju dionica drustva na uredeno trZiSte radi trgovanja i o povlacenju dionica s tog uvrstenja,
prestanku drustva, kao i drugim pitanjima koja su joj izricito povjerena na odludivanje temeljem
zakona, posebnih propisa ili statuta.

U Drustvu je na snazi jasno definirana strategija ulaganja prema kojoj se upravlja imovinom Drustva.
Obzirom na diverzificirani portfelj Drustvo je manjinski dioni¢ar bez namjere sudjelovanja u
operativnom ili strateSkom upravljanju izdavateljem i s primarnim ciliem ostvarenja investicijskih
cilieva odnosno ocuvanju adekvatnosti kapitala Drustva. Obzirom na &injenicu da je Drustvo
manijinski dioni¢ar, utjecaj na strategiju i poslovnu politiku izdavatelja je neznatan, no moZe biti
osnova za sudjelovanje na Glavnoj skupstini.

3.2 Koristenje ¢lanskih prava iz dionica

Drustvo ima mogucnost glasovanja na glavnim skupstinama ukoliko utvrdi da je to potrebno, no u
pravilu Drustvo ne sudjeluje na glavnim skupstinama izdavatelja u Cije vrijednosne papire je uloZzena
imovina Drustva. Svako sudjelovanje na glavnim skup$tinama Drustvo ¢e, obzirom na objavljeni
dnevni red i prijedlog donesenih odluka, javno objaviti na mreznoj stranici Drustva, osim ako utvrdi
da glasovi Drustva nisu bili bitni zbog sadrzaja odluka o kojima se glasovalo ili zbog zanemarivo
niskog sudjelovanja u drustvu.

Po zaprimanju obavijesti o relevantnim dogadajima Uprava Drustva razmatra iste te mozZe donijeti
odluku o ostvarivanju glasackih prava, odnosno sudjelovanju na Glavnoj skupétini drustava ¢iji se
vrijednosni papiri nalaze u portfelju Drustva.

Ukoliko Drustvo donese odluku o sudjelovanju na Glavnoj skupétini, svoje glasa&ko pravo ostvarivat
¢e na temelju samostalne procjene o utjecaju donesenih odluka te s ciliem ostvarenja ekonomske
koristi i zaStite prava te povecanja vrijednosti imovine o kojoj se odluéuje. Pri tom ¢e podrzavati one
odluke za koje smatra da e rezultirati povec¢anjem vrijednosti imovine, a glasovat ée protiv odluka
za koje vjeruje da ¢e imati negativan utjecaj na vrijednost imovine. Ostvarivanje ¢lanskih prava iz
vlasnickih vrijednosnih papira moguce je na Glavnoj skupstini kroz ostvarivanje prava sudjelovana,
prava raspravljanja i prava glasa.

3.3 Pracenje dogadaja vezanih uz izdavatelje
Bitni dogadaiji drustva u Cije vrijednosne papire je uloZena imovina Drustva, odnosno koji se nalaze
u portfelju Drustva su strategija izdavatelja, financijski i nefinancijski rezultati i rizici izdavatelja,
struktura kapitala izdavatelja, socijalni i okoli$ni utjecaj te korporativno upravljanje.

Bitni odnosno relevantni dogadaji vezani za izdavatelje u koja Drustvo ulaZe, prate se samostalno,
ali i putem depozitara. Prate se i procjenjuju kroz financijska izvje$c¢a, kako godisnja revidirana, tako
i polugodidnja, kao i kroz sve objave za koje je propisana obveza izdavatelja na obavjestavanje
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javnosti prateci mrezne stranice izdavatelja. Uzimaju se u obzir i ostale javno dostupne informacije
objavljene na stranicama izdavatelja, uredenim trziStem i ostalim relevantnim, javno dostupnim,
izvorima informacija.

Drustvo koristi usluge skrbnika i/ili depozitara u pogledu objave korporativnih akcija poput najave
glavnih skupstina, najave dividendi, podjela ili spajanje dionica i sl. kao izvor informacija o poslovanju
izdavatelja u pogledu relevantnih dogadaja. Depozitar je preuzeo obvezu izvjeStavanja Drustva o
korporativnim akcijama vezanim za imovinu povjerenu na pohranu i izvrSavanja naloga koji iz toga
proizlaze. Depozitar o korporativnim akcijama izdavatelja obavjeStava Drustvo te, kada je to
primjereno, naznacuje krajnji datum za dostavu naloga za postupanje i eventualno potrebnu
dokumentaciju za realizaciju prava iz korporativne akcije.

3.4 Suradnja s izdavateljima

Osim koristenjem svojih ¢lanskih prava sudjelovanjem u raspravi na Glavnoj skupstini o prijedlozima
odluka po pojedinim tockama dnevnog reda, Drustvo ne koristi svoja Clanska prava da razmjenjuje
stajaliSta s organima i drugim sudionicima izdavatelja na bilo koji drugi nacin. Drustvo moze
sudjelovati na konferencijama, organiziranim skupovima i slicnim dogadanjima organiziranim od
strane izdavatelja ili na kojim aktivno sudjeluje izdavatelj ili vise njih u cilju boljeg razumijevanja
poslovanja drustva u Cije vrijednosne papire Drustvo ulaze. '

3.5 Suradnja s dioni¢arima

U skladu s najboljom trziSnom praksom Drustvo moze razmjenjivati misljenje s drugim dionic¢arima
izdavatelja vrijednosnog papira sudjelovanjem na Glavnim skupsStinama izdavatelja. Drustvo u
pravilu ne suraduje s drugim dioni¢arima, no suradnja je moguca kada je to prikladno radi
ostvarivanja transparentnijeg izvjestavanja izdavatelja, posebno kod promicanja odrzivog razvoja,
vodecéi racuna o pravilima koja se pri tome trebaju postovati.

3.6 Upravljanje sukobom interesa

Pri ostvarivanju glasackih i drugih prava iz financijskih instrumenata koji se nalaze u portfelju
Drustva, Drustvo s paznjom dobrog gospodarstvenika a sukladno strategiji ulaganja, donosi odluke.
Druétvo je usvojilo i redovito azurira interni akt koji regulira podrucje sprjieCavanja sukoba interesa
odnosno koji ima za cilj da se rizik nastupa sukoba interesa svede na najmanju moguc¢u mjeru i da
se njime uspjesno upravlja u slu¢aju njegovog postojanja.

Drustvo ne koristi usluge savjetnika pri glasovanju, no u slu¢aju da koristi, savjetnik pri glasovanju
bi bio duzan bez odgadanja informirati Drustvo o sukobu interesa, kao i o protumjerama koje bi
savjetnik pri glasovanju poduzeo kako bi sprijecio sukob interesa.
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4 ZAVRSNE ODREDBE

Politika stupa na snagu danom njezinog dono$enja te ¢e se ista objaviti na mreznim stranicama
Drustva, kao i na intranetu Drustva u folderu ,Normativna dokumentacija“.

- Kraj dokumenta -

Moud Bl

Monika Brzovi¢ Sane}|\Volari¢
Clan Uprave Predsjednik Uprave

Politika sudjelovanja 9/9




